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Curriculum Vitae   
 

Naam: Johannes Adrianus Maria Lambregts 
Geboren: 14 december 1955 
Geboorteplaats: Breda 
Adres: Mepperstraat 11 
7855 PH MEPPEN 
johan@buroloa.nl 
www.burola.nl 
 

Opleidingen 
• Gezondheidswetenschappen/ verplegingswetenschap Maastricht University 1992 

• Trainingen Humanistieke Gezondheidszorg Instituut voor Gestalt 1987-1989 

• Kaderopleiding intramurale gezondheidszorg CICSA Amsterdam diploma in 1984  

• Algemene ziekenverpleging, Wilhelmina Gasthuis AZUA, Amsterdam diploma A-

verpleegkundige in 1980 

• Psychiatrisch verpleegkundige; Provinciaal ziekenhuis Duin en Bosch, Castricum 

diploma B ziekenverpleging in 1976 

• HAVO aan de Scholengemeenschap Etten-Leur, diploma behaald in 1973 

Werkervaring 
• 2016-2018 Voorzitter implementatieraad Kwaliteitsnetwerk GGZ 

• 2016-2018 Ambassadeur Kwaliteitsnetwerk GGZ 

• 1987–heden  
Oprichter/eigenaar van Bureau Lambregts, advies en ontwikkeling in de gezondheidszorg. 
Focus: projectmanagement, onderzoek, advies en congresorganisatie.  
Kwaliteit van beroepsuitoefening, chronisch zieken, leiderschap en verpleegkunde. 

• 1992-1995  
Stafmedewerker Verpleeghuis Amstelhof te Amsterdam 
Focus:  onderzoek en kwaliteit in de verpleeghuiszorg. 

• 1984-1987 
Verpleegkundig AIDS consulent AMC 
Initiator; focus beste verpleegkundige zorg voor mensen met aids  

• 1982-1984  
Hoofdverpleegkundige interne ziekten en infectieziekten Academisch Medisch Centrum 
Amsterdam 

• 1980-1982  
Leidinggevend verpleegkundige afdeling longziekten Wilhelmina Gasthuis te Amsterdam 

• 1977-1980  
Leerling verpleegkundige Wilhelmina Gasthuis te Amsterdam 

• 1973-1976  
Leerling verpleegkundige Provinciaal Ziekenhuis Duin en Bosch te Castricum 

 
 

 

Nevenactiviteiten (onbezoldigd) 
• Lid begeleidingscommissie onderzoek vitale verpleegkundigen Hogeschool Rotterdam (2019) 

• Begeleider studenten verpleegkunde Hogeschool Rotterdam afstudeeropdrachten JGZ (2018) 

mailto:johan@buroloa.nl
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• Lid begeleidingscommissie evaluatie ambassadeurs wijkverpleegkundige HU (2018) 

• Lid begeleidingscommissie evaluatie expertisegebied wijkverpleegkundige (2018) 

• Oprichter en secretaris 010 Verpleegkunde:  

Netwerk van verpleegkundigen regio Rotterdam (2017-heden) 

• Medeoprichter en secretaris bestuur Stichting Lof der Verpleegkunst (2017-heden) 

• Initiator en beheerder website www.proefschriftenverpleegkunde.nl (2015-heden) 

• Lid begeleidingscommissie expertisegebied wijkverpleegkundige (2012) 

• Lid werkveldcommissie opleiding  verplegingswetenschap Universiteit Utrecht (2003-heden) 

• Lid werkgroep thuiszorgtechnologie ZonMw (2003-2006) 

• Initiator en lid netwerk verpleegkundigen in de PvdA (2002-2010) 

• Bestuurslid Landelijke Vereniging Wijkverpleegkundigen (2002-2007) 

• Lid actiegroep de Horzel, doel meer erkenning en investering in verpleegkundige 

positionering en onderzoek (2000) 

• Coach voor deelnemers aan het Orion programma (1999-2002) 

• Den Treek conferentie; netwerkgroep van verpleegkundigen op landelijke posities  

• Voorzitter (1998-2009) Lid Treekgroep 2009-2019 

• Oprichter en secretaris Stichting Nationaal Museum Verpleging & Verzorging (1993-2002) 

• Rechtsvoorganger van huidige Florence Nightingale Instituut  

• Lid comité van aanbeveling Florence Nightingale Instituut (2003-heden)  

• Ere-vriend Florence Nightingale Instituut (2012-heden) 

• Secretaris bestuur Stichting Homogroepen Gezondheidszorg (1986-1987 

• Secretaris bestuur Stichting Wereldwinkel Castricum (1975-1976) 

• Lid van de leerlingenraad Provinciaal Ziekenhuis Duin en Bosch (1974-1976) 

 

Lidmaatschappen 
• Lid Honour Society of Nursing Sigma Theta Tau (2003-heden) 

• Lid V&VN en rechtsvoorgangers (1995- heden) 

• Lid V&VN Maatschappij en Gezondheid  (1995 – heden) 
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Projecten  
 

Niet volledig 

 
Verpleegkundige zorg en praktijk 
 

V&V 2020: Beroepsprofielen Verpleegkundigen 
Beroepsvereniging V&VN heeft op basis van uitgebreide consultaties met 1000 verpleegkundigen en 
stakeholders de nieuwe beroepsprofielen voor verpleegkundigen en verzorgenden geformuleerd. 
Johan Lambregts heeft dit omvangrijke project geleid in samenwerking met wijlen mw. drs. Ans 
Grotendorst van Kessels en Smit. 
Opdrachtgever: Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland, 2010-2012 
http://www.venvn.nl/Themas/Beroepsprofielen 
 

Functieprofielen mbo hbo 
Lambregts is nauw betrokken bij de vernieuwing van de verpleegkundige zorg. Hij begeleidt op 
diverse plaatsen de implementatie van nieuwe functieprofielen mbo en hbo verpleegkundigen.  
 
Advisering en begeleiding van de proeftuin Verpleegkundige functieprofielen mbo- en hbo-
verpleegkundigen. Opdrachtgever: Amphia Ziekenhuis, Breda, 2015 
 
Advisering en coaching van de projectgroep Verpleegkunde 2020 bij de proeftuinen beroepsprofielen 
V&V2020 en verpleegkundige opleidingen. Opdrachtgever: Elisabeth-TweeStedenziekenhuis Tilburg 
2016-2017 
 
Begeleiding proeftuin Verpleegkundige functieprofielen mbo- en hbo-verpleegkundigen. 
Opdrachtgever: Albert Schweitzer ziekenhuis, Dordrecht  2017 
 
Advisering proeftuin Verpleegkundige functieprofielen mbo- en hbo-verpleegkundigen. 
Opdrachtgever: Viecuri Venlo 2018 
 
Begeleiding proeftuin Verpleegkundige functieprofielen mbo- en hbo-verpleegkundigen. 
Opdrachtgever: Erasmus MC 2018 
 

Excellente zorg 
Excellente Zorg staat voor de beste zorg aan patiënten en cliënten geboden door verpleegkundigen 
en verzorgenden die met volle overgave, volgens de laatste stand van de wetenschap hun werk 
doen. Doordat alle kennis en passie tot uiting komt, ligt het ziekteverzuim en het verloop van 
zorgprofessionals laag.  
Johan Lambregts was projectleider van de pilot Excellente zorg in 2010 voor V&VN en de NPCF. 
V&VN wilde in 2013 een stevige impuls geven aan Excellente Zorg en heeft Johan Lambregts 
gevraagd te ondersteunen bij de verdere ontwikkeling en implementatie van Excellente zorg. 
Nagegaan is o.a. of het zinvol zou zijn een keurmerk dan wel accreditatiesysteem Excellente zorg. 
 

http://www.venvn.nl/Themas/Beroepsprofielen
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Verpleegkundig onderwijs 
 
Lambregts is betrokken bij de vernieuwing van het verpleegkundig onderwijs met de volgende 
projecten. 
 
 
Opleidingsprofiel Bachelor of Nursing 2020 
Johan Lambregts leidde onder verantwoordelijkheid van de stuurgroep BN2020 in 2013 de 
vernieuwing van het landelijk opleidingsprofiel voor hbo-verpleegkundigen. Het omvangrijke project 
sloot in 2015 af met een advies dat de stuurgroep aanbood aan de 17 hogescholen met een opleiding 
verpleegkunde.  
Opdrachtgever: Landelijk Overleg Opleidingen Verpleegkunde  
 
Acute zorg 
De Amsterdam School of Health Professions van Hogeschool van Amsterdam heeft samen met vier 
lokale ziekenhuizen het Vernieuwingstraject Opleidingen Verpleegkunde. Dit traject beoogt om 
kennis, vaardigheden en houding uit diverse verpleegkundige vervolgopleidingen zoveel mogelijk in 
te passen in de vierjarige basisopleiding met goede doorstroommogelijkheden tot vervolgopleiding. 
Een van de deelprojecten was te komen tot een hbo-mastertraject Gespecialiseerd Verpleegkundige. 
Lambregts adviseerde bij de verkenning van dit plan onder stakeholders in de verpleegkunde. 
Opdrachtgever: Amsterdam School of Health Professions van Hogeschool van Amsterdam, 2013 
 
Deskundigheidsbevordering 
Bureau Lambregts ontwikkelde een plan voor een aanbod bestaande uit modules deskundigheids- 
bevordering voor verpleegkundigen en verzorgenden.  
Opdrachtgever: Landelijk Expertisecentrum Verpleging & Verzorging, 2007 
 
 

Verpleegkundig onderzoek 
 
Lambregts is actief om wetenschappelijk als praktijkgericht onderzoek in de verpleegkunde en de 
implementatie ervan te stimuleren. Hieronder enkele voorbeelden van projecten die Lambregts 
heeft uitgevoerd.  
 
Raadpleging Programma V&V ZonMw  
Het ministerie van VWS heeft ZonMw verzocht een programma Verpleging en Verzorging te 
ontwikkelen gericht op ondersteuning en professionalisering van verpleegkundigen, verzorgenden en 
verpleegkundig specialisten. Dit programma is een reactie van de minister op het ‘Manifest Kwaliteit 
van zorg, nu en in de toekomst’ waarin betrokkenen uit de brede sector van verpleging en verzorging 
opriepen een programma in te stellen voor kennisontwikkeling. Daarnaast is dit ook in de 
hoofdlijnenakkoorden voor wijkverpleging en medisch-specialistische zorg benoemd. 
 
ZonMw meent dat een raadpleging in de vorm van gesprekken in kleine groepjes of individueel meer 
kans biedt op nieuwe perspectieven dan een grote groepsbijeenkomst. De te interviewen personen 
worden op persoonlijke titel geraadpleegd. De raadpleging is bedoeld om inzicht te krijgen in de 
wensen en aanbevelingen vanuit het veld voor de invulling van het programma Verpleging en 
Verzorging, binnen de kaders van de doelstellingen van het programma.  
ZonMw heeft Bureau Lambregts verzocht deze raapleging in 2019 uit te voeren. 
 
:  
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Manifest kennisinfrastructuur V&V 
Op 24 januari 2018 verscheen het manifest ‘Kwaliteit van zorg, nu en in de toekomst’, met de oproep 
aan de ministeries VWS en OCW om fors te investeren in de kwaliteit van de verpleegkunde  
Het manifest is ondertekend door ruim 120 mensen uit de beroepsgroep zelf, maar ook door 
hoogleraren, lectoren, Raden van Bestuur van zorginstellingen en beleidsmakers. Het manifest is niet 
onopgemerkt voorbij gegaan aan de Tweede Kamer. Het manifest pleit voor het verder (door) 
ontwikkelen van kennis en innovatie in de verpleging en verzorging.  
Johan Lambregts was kartrekker voor dit manifest  Opdrachtgever: UMCU /LMNR  
 
Proefschriften in de verpleegkunde 
Lambregts nam het initiatief om een website te maken met proefschriften in de verpleegkunde en de 
kennis daaruit toegankelijk te maken (zie onder websites). 
 
Strategisch beleidsadvies GGZ-verpleegkunde 
In 2014 onderzocht Lambregts samen met De Groot de behoefte aan onderzoek in de 
verpleegkundige GGZ-praktijk en de rol die het lectoraat GGZ-verpleegkunde van hogeschool 
Inholland daarin kan spelen.  
Opdrachtgever: Hogeschool Inholland, lectoraat GGZ-verpleegkunde, 2014 
 
 
Kennisagenda Gehandicaptenzorg 
Het samenwerkingsconvenant ‘Meer kennis naar de praktijk’ van MEE Nederland, Vilans, VGN en 
ZonMw wil bevorderen dat ‘instellingen en professionals in de gehandicaptensector meer en beter 
gebruik maken van gefundeerde kennis, zodat de kwaliteit van zorg en ondersteuning verbetert, en 
daarmee de kwaliteit van bestaan van cliënten.’ Eén van de speerpunten hierin vormt de 
ontwikkeling van een gezamenlijke kennisagenda. Op basis van een reeds uitgevoerde quick scan, 
verslagen van rond-de-tafelgesprekken en de strategische kennisagenda van het ministerie van VWS 
heeft  Lambregts de kennisagenda Gehandicaptenzorg opgesteld. 
Opdrachtgever: ZonMw, 2012 
 
Nut en noodzaak onderzoek 
Lambregts beschreef nut en noodzaak van een 10-jarig onderzoek- en implementatieprogramma ter 
ondersteuning van de beroepsuitoefening van verpleegkundigen en verzorgenden. Het document 
beschrijft  een programma gericht op het ontwikkelen van nieuwe kennis door toegepast onderzoek 
en implementatie; de inhoud van het onderzoek en de implementatie in algemene zin; en een 
indicatie van het benodigde budget. 
Opdrachtgever: ZonMw, programmacommissie Tussen weten en doen, 2007 
 
Prioriteiten Thuiszorgtechnologie 
Lambregts bracht de prioriteiten in beeld die patiënten en zorgaanbieders wensen in het 
vervolgprogramma op het onderzoeks- en implementatieprogramma Thuiszorgtechnologie. De 
projecten dienen te leiden tot aantoonbare verbetering van de omvang en aard van het gebruik van 
technologie in de eerste lijn. 
Opdrachtgever: ZonMw, 2005 
 
 
 

Eerste lijn en wijkverpleegkundigen  
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Ontwikkeling en begeleiding van diverse projecten in de eerstelijns zorg, met als doel betere zorg 
thuis door de herpositionering van de wijkverpleegkundige. 
 
Ambassadeurs voor de Wijkverpleegkundige  
in opdracht van V&VN eerstelijns verpleegkundigen en ZonMw een trainingsprogramma dat 
wijkverpleegkundigen opleidt tot ambassadeurs. (zie onder leiderschap) 2013-2019. 
 
Campagne Wijkverpleegkundige en leren in de praktijk ‘meester-gezel’ 
Lambregts ontwikkelde een projectplan ter versterking van de kwaliteit van wijkverpleegkundige zorg 
in de regio Zuid-Holland. Het plan bevatte praktische handvatten voor de uitvoering van drie 
deelprojecten: Leren in de praktijk door pilots “meester-gezel”;  Het versterken van het imago en 
populariteit van het vak wijkverpleegkundige en  Competentieontwikkeling verpleegkundige op basis 
nieuwe beroepsprofiel.  
Opdrachtgever: Van Kleef Instituut, 2014 
 
Expertisegebied wijkverpleegkundigen 
De sterk veranderende omgeving maakte het noodzakelijk om opnieuw te beschrijven wat het vak 
van de wijkverpleegkundige inhoudt, welke rollen de wijkverpleegkundige heeft en over welke 
competenties zij moet beschikken. Bureau Lambregts begeleidde de beschrijving van het nieuwe 
expertisegebied wijkverpleegkundigen. Het project liep parallel aan de ontwikkeling van nieuwe 
beroepsprofielen voor verpleegkundigen door V&VN. 
Opdrachtgever: V&VN Eerstelijnsverpleegkundigen, 2011 
 
Opleiden verpleegkundigen Maatschappij & Gezondheid 
Bureau Lambregts begeleidde het onderzoek naar de wenselijkheid een differentiatie in de hbo-v als 
uitstroom op te nemen of dat een post-initieel leertraject Maatschappij & Gezondheid 
gerechtvaardigd is. 
Opdrachtgever: V&VN afdeling Eerstelijns verpleegkundigen, 2014 
 
Leernetwerken wijkverpleging 
ZonMw startte met leernetwerken wijkverpleging om praktijk en onderwijs in e regio bijeen te 
brengen. Lambregts fungeerde driemaal als dagvoorzitter en deed tweemaal praktische organisatie 
van landelijke bijeenkomsten rond deze leernetwerken. 
Opdrachtgever: ZonMw 2016-2017 

 

Mantelzorg 
 
Lambregts heeft veel expertise op het terrein van mantelzorg en vrijwilligerszorg opgebouwd. Zo 
adviseerde en ondersteunde hij vele jaren Mezzo, de landelijke vereniging van mantelzorgers en 
vrijwilligerszorg in beleid, fondsenwerving, ledenwerving, communicatie en lobby. Zo organiseerde 
het bureau een actie voor de deur van de Tweede Kamer (resultaat de mantelzorgvergoeding) en een 
lobbytraject ter beïnvloeding van het Regeerakkoord in 2006. Lambregts ontwikkelde concepten o.a. 
voor de Mantelzorglezing, de Mantelzorgprijs en de Mantel-Uitdag. 
Opdrachtgevers: Mezzo, landelijke vereniging van mantelzorgers en vrijwilligerszorg, Stichting Week 
van de Chronisch Zieken, Expertisecentrum Mantelzorg/Movisie. 
 
 

Verpleegkundig Leiderschap 
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Johan Lambregts is vanaf 1997 actief betrokken bij de ontwikkeling van leiderschap in de 
verpleegkunde en uitvoering van geaccrediteerde leiderschapstrajecten voor verpleegkundigen en 
verzorgenden. De trajecten hebben geresulteerd in tweehonderd potentiele leiders in de 
verpleegkunde. 
 

Leergang strategie en positionering verpleegkundig specialisten 
Verpleegkundig specialisten hebben in de afgelopen tien jaar hun bestaansrecht overtuigend 
bewezen. Nederland kent er inmiddels zo’n 3.600. V&VN VS timmert flink aan de weg en startte in 
2019  een Leergang strategie en positionering verpleegkundig specialist. Doel: op micro-, meso- en 
macro-niveau bijdragen aan betere patiëntenzorg, verbinden van cure en care en meer duidelijkheid 
over de taken, verantwoordelijkheden en wettelijke bevoegdheden van de verpleegkundig specialist, 
met name in de huisartsenzorg en ouderenzorg. Johan Lambregts is projectleider. 
Opdrachtgever: V&VN VS 2019 
 

Ambassadeurs voor de wijkverpleegkundige  
Het Leertraject “Ambassadeurs voor de wijkverpleegkundige” is in 2013 gestart om 
wijkverpleegkundigen te ondersteunen bij hun noodzakelijke herpositionering. Het beroep van de 
wijkverpleegkundige is in ontwikkeling en wordt stevig op de kaart gezet.  
Het doel van het ambassadeurstraject is het ondersteunen en opleiden van wijkverpleegkundigen in 
hun rol als ambassadeur. In het traject worden zij getraind om namens de beroepsgroep de visie op 
de  wijkverpleging te verwoorden, belangen te behartigen, te lobbyen en te onderhandelen. Het 
leertraject heeft inmiddels 90 wijkverpleegkundigen opgeleverd en blijkt ook uit onderzoek van de 
HU zeer succesvol. Lambregts is programmamanager. 
Opdrachtgever ZonMw en V&VN MG 2013-2019 
 
 
Ambassadeurs voor de jeugdverpleegkundige 
Het ambassadeurschap heeft als doel het versterken van persoonlijke leiderschapskwaliteiten zodat 
wij, als ambassadeur, jeugdverpleegkundigen optimaal kunnen vertegenwoordigen o.a. bij 
gemeenten, eigen organisaties en V&VN. Ambassadeurs worden door werkgevers en vakgroep Jeugd 
van V&VN afdeling Maatschappij & Gezondheid ingezet bij o.a. presentaties, debatten, pers, radio en 
tv, scholingen, gemeenteraadsvergaderingen en andere bijeenkomsten. Lambregts begeleidde de 
pilot 2017-2018 
Opdrachtgever V&VN MG vakgroep jeugdverpleegkundigen 
 
Perfecto 
Perfecto is een praktijkgerichte leergang, gericht op de individuele ontwikkeling van getalenteerde 
verzorgenden, zodat zij een continue bijdrage kunnen geven aan een betere zorgkwaliteit. De 
leergang stimuleert eigen initiatief, vergroot competenties en versterkt het zelfvertrouwen. 
Lambregts ontwikkelde samen met Bert de Groot het gehele traject vanaf uitgebreid onderzoek 
onder zorginstellingen tot aan de marketing van de leergang. 
Opdrachtgever: Landelijk Expertisecentrum Verpleging & Verzorging, 2006 
 
 
Leertraject Orion 
Vanaf 1997 is door Lambregts zes maal op rij het Leertraject Leiderschap voor Verpleegkundigen en 
Verzorgenden in het zogeheten  “Orion-programma” georganiseerd en begeleid. Lambregts ontwierp 
samen met De Baak het concept en de kaders. Het bleek een kweekvijver van 80 high potentials in de 
verpleegkunde. 
Opdrachtgever: Landelijk Expertisecentrum Verpleging & Verzorging, 1997-2003  
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Communicatie 
 
Communicatie speelt een cruciale rol in alle projecten die Lambregts uitvoert. Communicatie is de 
ruggengraat van projecten als de Week Chronisch Zieken, de Dag van de Verpleging, bij vernieuwing 
van onderwijs en zorg. Digitale platforms worden steeds belangrijker Hieronder enkele voorbeelden 
van communicatie projecten 
 
Tvz publicatieprijs 
Zowel in 2016 als in 2018 werd de TVZ publicatieprijs uitgereikt voor het beste artikel in het 
Tijdschrift voor Ziekenverpleging. Lambregts organiseerde de uitreiking van de prijs. 
Opdrachtgever: SPVV 
 
Maatwerk, special van het ETZ 
Magazine ter gelegenheid afstuderen eerste maatwerkers mbo hbo verpleegkunde 
Concept en productie: Johan Lambregts Avans: 2017 
 
Verplegingswetenschap: communicatiestrategie 2012-2016 
Bureau Lambregts ontwikkelde een strategisch communicatieplan voor professionals, (potentiële) 
studenten, onderzoekers en wetenschappers en hoe de communicatie organisatorisch te 
concretiseren. 
Opdrachtgever: Verplegingswetenschap Universitair Medisch Centrum Utrecht, 2012 
 
Communicatieplan Het goede gesprek 
Lambregts ontwikkelde een plan voor de communicatie in de eerste fase van het project Het goede 
gesprek. Dit project had tot doel de professionaliteit van verzorgenden te versterken en door betere 
gesprekstechnieken te investeren in de menselijke maat in de zorg. 
Opdrachtgever: Vilans, 2008 
 
Mantelzorgprijs en –lezing 
Lambregts ontwikkelde het concept voor de Mantelzorgprijs en Mantelzorglezing. De eerste drie 
versies van de tweejaarlijkse lezing, inclusief het werven van fondsen, zijn in samenwerking met Bert 
de Groot georganiseerd. 
Opdrachtgever: Mezzo, landelijke vereniging voor mantelzorgers en vrijwilligerszorg, 2004-2010 
 
Academie voor Gezondheidszorg 
Bureau Lambregts ontwikkelde de aanpak van de externe communicatie van de Academie voor 
Gezondheidszorg Utrecht tijdens de oprichtingsfase, de start en het eerste jaar. Het plan beschreef 
meer specifiek een aantal communicatieprojecten voor de Kamer Verpleegkunde. 
Opdrachtgever: Academie voor Gezondheidszorg Utrecht 
  
 
 

Dag van de Verpleging 
 
Sinds 2005 zet Lambregts zich in voor de publiciteit rond de Dag van de Verpleging. Aanvankelijk 
door het uitbrengen van kaarten en posters maar later ook met kranten die werden verspreid in 
instellingen.  
Kaart ik hou van verpleegkundigen 2004 
Krant dag van de verpleging 2006  
Posters: in het voetspoor van Florence Nightingale 2007 
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Kaarten: No nurses no future 2008 
Metro katern mei 2013  
Metro Katern mei 2014  
Metro katern mei 2015  
Beste wensen krant 2016 
Congres dag van de verpleging 2017 Wat zou Florence nu doen? Erasmus MC 
Congres dag van de verpleging 2018 Verpleegkundigen keten in de Rotterdamse zorg Albeda College 
Posters: Verpleegkundigen zijn zoveel meer dan handen aan het bed 2018. 
 

 

Congressen 
 
Lambregts organiseert talrijke landelijke en internationale congressen en bijeenkomsten vanwege 

zijn expertise op het terrein van verpleegkunde, chronische ziekten en informele zorg. Samen met 

Bert de Groot verzorgde hij naast de publiciteit, ook de werving van fondsen en sponsors.  

 

De verpleegkundige op de stip  
Congres over mbo en hbo functieprofielen 
16 februari 2017 Willem ll stadion Tilburg 
Opdrachtgever: NVZ vereniging van ziekenhuizen en ETZ 

 

European Nursing Congress  
In 1992 was het honderd jaar geleden dat in Nederland het eerste verpleegkundig congres 
plaatsvond. Dat bijzondere feit werd grootschalig herdacht met een Europees verpleegkundig 
congres Reassessing nursing care a challenge for nurses in the 21st century, Amsterdam 1992 
Het initiatief kreeg hierna een vervolg:  
Emporwement of the chronically ill a challenge for nursing, Amsterdam 1997 
Vulnerable groups in society a nursing issue, Amsterdam, Krasnapolsky 2003 
Older persons the future of care, De Doelen Rotterdam, 2010 
Caring for older people: are we doing the right things right De Doelen, Rotterdam 2016  
Johan Lambregts was projectleider voor de fondsenwerving, inhoud en logistiek van deze 
congressen. 
Het laatste congres werd bezocht door 1000 verpleegkundigen. Speciale gast was in 2010 Hare 
Koninklijke Hoogheid Prinses Margriet en in 2016 Hare Koninklijke Hoogheid Koningin Maxima. 
Opdrachtgever: Stichting Europees Verpleegkundig Congres, 1992-2019 
 

Congres Bachelor of Nursing  2020 
Presentatie nieuwe opleidingsprofiel BN 2020,  NBC Nieuwegein 
Opdrachtgever: Landelijk Overleg Opleidingen Verpleegkunde, 2015  
 
 
Verpleegkundig specialismen in verrichtingen vastgelegd 
Opdrachtgever: Alumni MANP Academie Gezondheidszorg Utrecht 
en Opleiding MANP Hogeschool Utrecht, 2014 
 

Landelijke congressen in het kader van Week Chronisch Zieken 
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• Symposium Thuisrevalidatie, Maarssen, november 2014 

• Landelijk congres Hoe haalt de mantelzorg 2020?, Amsterdam, november 2013 

• Symposium Revalidatie en mantelzorg, Utrecht, november 2013 

• Boekpresentatie Werken als vrijwilliger, portretten van mensen met een beperking, 
Amersfoort, i.s.m. De Amersfoortse verzekeringen, november 2013 

• Landelijk congres Samen Werken, Hoofddorp, november 2012, in samenwerking met UWV 

• Congres Jong en je wilt, Papendal, opening Week Chronisch Zieken 2011 
Opdrachtgever: Stichting Week van de Chronisch Zieken, 2011-2014 

 
Advisering Europees Reumacongres 
Opdrachtgever: V&VN Reumatologie, 2013 
 

Landelijke ZonMw-congressen opening Week Chronisch Zieken 

• Congres Red je zelf, over zelfredzaamheid en veiligheid, Brabanthallen, 2010 

• Congres Tijd voor Leven 2009, NBC Nieuwegein, 2009 

• Congres Medicijnen en hulpmiddelen, Orpheus, Apeldoorn, 2008 

• Congres Samen Beter, WTC Rotterdam, 2007 

• Congres In Beweging, NBC, Nieuwegein, ZonMw, 2006 
Opdrachtgever: ZonMw 
 
Symposium 25 jaar HBO-V, De kracht van professionaliteit 
Opdrachtgever Hogeschool Rotterdam, 2009  
 
Symposium Verpleegkundige Beroepsstructuur en Opleidingscontinuüm 
Aanbieding van het advies VBOC aan de Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport, de heer J.F. 
Hoogervorst. 
Opdrachtgever: VBOC, 2006 
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Week Chronisch Zieken 
 
Van 1997-2015 organiseert Lambregts ieder jaar in november de Week Chronisch Zieken. Die week 
staan mensen met een beperking in de hoofdrol. Voor de week werden zoveel mogelijk verbindingen 
tussen organisaties en mensen gelegd en werden ze gestimuleerd te laten zien wat mogelijk is en 
beter kan.  Variërend van thema’s als werk, vrije tijd, zorg, GGZ en bewegen.  Lambregts verzorgt 
samen met De Groot de totale organisatie inclusief de fondsenwerving, beleidsvoorbereiding, pr en 
publiciteit. 
In totaal is 17 jaar lang op rij de Week chronisch zieken georganiseerd met jaarlijks honderden 
bijeenkomsten in het gehele land en de verspreiding van het Magazine chronisch ziek in een oplage 
van 400.000 voud. 
Opdrachtgever: Nationale Commissie Chronisch Zieken en Stichting Week van de Chronisch Zieken 
1997-2015 
 
 

Websites 
 
www.canonverpleegkunde.nl 
De canon van de geschiedenis van de ziekenverpleging in Nederland verscheen ter gelegenheid van 
het 125-jarig bestaan van het Tijdschrift van Ziekenverpleging. De canon is sinds 2015 online. 
Lambregts is projectleider 
Opdrachtgever: Stichting Publicaties Verplegenden en Verzorgenden 
 
www.proefschriftenverpleegkunde.nl 
De website maakt wetenschappelijke kennis uit Nederlands promotieonderzoek toegankelijk voor 
studenten, docenten en verpleegkundigen. Het project was een initiatief van Lambregts en is mede 
mogelijk door een bijdrage van Stichting Publicaties Verplegenden en Verzorgenden. De site is online 
sinds 2015. 
 
Onderzoek portal eenzaamheid 
Coalitie Erbij wil de kennis over eenzaamheid overal laten landen waar dat nodig is. In dit kader wil 
de Coalitie mensen met eenzaamheidsklachten en betrokkenen in hun omgeving beter faciliteren bij 
het zoeken naar oplossingen en hulpmiddelen op het internet. De Coalitie heeft Lambregts opdracht 
gegeven de haalbaarheid van een internetportal Eenzaamheid te onderzoeken.  
Opdrachtgever: Coalitie Erbij, Nationale coalitie tegen de eenzaamheid, 2015  
 
www.loov2020.nl  
Ter ondersteuning van de curriculumontwikkeling naar aanleiding van het nieuwe opleidingsprofiel 
Bachelor of Nursing 2020 verzorgde Lambregts de digitale interne en externe communicatie rond dit 
nieuwe profiel  2015. 
Opdrachtgever: Landelijk Overleg Opleidingen Verpleegkunde 
 
www.Rotterdam2016.eu  
De digitale communicatie en de website ten behoeve van het Europees verpleegkundig congres in 
oktober 2016. De site blijft online tot eind 2016.  
Opdrachtgever: Stichting Europees Verpleegkundig Congres 
 
www.chronischziek.nl  
Opdrachtgever: Stichting Week van de Chronisch Zieken, online tot 1 september 2015 
 
Website Verplegingswetenschap UMCU 
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Opdrachtgever: Verplegingswetenschap onderdeel van de afdeling Revalidatie, 
Verplegingswetenschap en Sport van het Universitair Medisch Centrum Utrecht, 2012 
 
www.lofderverpleegkunst  
De Lof der Verpleegkunst heeft als doel het imago van het beroep van verpleegkundige te 
verbeteren, jongeren te motiveren om te kiezen voor dit beroep en de beroepsidentiteit te 
versterken. Lof der Verpleegkunst (onbezoldigd) 2018-2019. 
 
www.verpleegkundigleiderschap.nu 
Knooppunt van praktijk, onderwijs en onderzoek op het gebied van verpleegkundig leiderschap. 
De website is door Lambregts geïnitieerd samen met de redactie van het boek verpleegkundig 
leiderschap. 2017-heden 
Opdrachtgever: ZonMw en IQ Health care 

 

  

Bijzonder 
Lambregts is actief sinds 1987. Hieronder vindt u een aantal oudere projecten die vanwege hun 

bijzondere karakter gememoreerd worden. 

• Organisatie slotbijeenkomst Kansen Verzilveren, in opdracht van werkgroep Jong actief van 
CWI en MKB Nederland 2007 

• Projectleiding Jaarlijkse Serie van 7 colleges over verpleging en verzorging voor LCVV 1995-
2002 

• Oprichting Fonds voor chirurgen die besmet zijn met hepatitis B (concept in opdracht van 
KNMG)  

• Organisatie congres Chronisch Ziek, relaties en seksualiteit 22 januari 1994 Amsterdam  

• Organisatie congres Zorg opvang en begeleiding chronisch zieken 2 juni 1994 Ede  

• Congres macht van de patiënt mythe of werkelijkheid? NCCZ /NRV 1993  

• Manifestatie verpleegkunde met 15 congressen in Nederland ter promotie van het 
verpleegkundig en verzorgend beroep 1992 

• Oprichting Monument Anna Reynvaan en Jeltje de Bosch Kemper pioniers in de 
verpleegkunde op het terrein van het Wilhelmina Gasthuis te Amsterdam 1992.  

• Tentoonstelling steekhoudend vakwerk in het Amsterdams Historisch Museum over de 
geschiedenis van de Nederlandse verpleegkunde met 100.000 bezoekers 1992-1993 

  

http://www.verpleegkundigleiderschap.nu/
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Publicaties  
 
 
Van waardering kan je geen wc papier kopen. Lambregts Johan 
TVZ Verpleegkunde in praktijk en wetenschap  
02 jaargang 130 mei 2020 p 26-28. 
 
Die patiënt hoort hier niet Lambregts JAM., 
Onderwijs en Gezondheidszorg    
Mei 2020, Jaargang 44, Nummer 3, pp. 6 
 
Op een lijn in de eerste lijn! Lambregts JAM., 
Onderwijs en Gezondheidszorg  
December 2019, Jaargang 43, Nummer 6, pp. 6 
 
De lang weg naar splitsing van functies 
Hamel, M. 
Nursing, oktober 2019 p.18-23 
Medewerking  Lambregts JAM 

Verpleegkundigen waardeer uzelf en klaar 
Lambregts JAM.,  
Skipr, 26 juli 2019 
 

Verpleegkundig leiderschap is too hot! Lambregts JAM., 
Onderwijs en Gezondheidszorg  
Juni 2019, Jaargang 43, Nummer 2, pp. 6 

 
Abstract Leergang strategie en positionering verpleegkundig specialisten 
Lambregts J.A.M. , Voorneveld, H. 
Congres oktober 2019 V&VN VS 
 
Helden! Lambregts JAM., 
Onderwijs en Gezondheidszorg  
Februari 2019, Jaargang 43, Nummer 1, pp. 6 
 
Leren van de toekomst, Lambregts, J., in: Ruimte voor leren  
Wijngaarden P., Rondeel, M., 2019 
 
Zorgstandaarden verhogen de kwaliteit in de GGZ  
Cuno van Merwijk en Johan Lambregts  
Onderwijs en Gezondheidszorg, nummer 7 2018 p.21 -23 
 
Verpleegkundig specialist: assistent van de dokter of topper in de verpleegkunde? 
Lambregts, JAM.,  Onderwijs en gezondheidszorg Nummer 5 2018  
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Voorwoord: Lambregts JAM., in: Leiderschapsontwikkeling van verpleegkundigen. Marian 
Adriaansen, Jeroen Peters. Houten: BSL 2018 
 
Voorwoord Lambregts JAM., in: Gezondheid organiseren - Leerboek voor verpleegkundigen 
Miranda Laurant, Hester Vermeulen. Houten: BSL 2018 
 
Excelleer!  Lambregts JAM., in: Reflectie 
Financieel Dagblad 23 december 2017  
 
Opleiden, opleiden en nog eens opleiden 
Lambregts, JAM.,  Onderwijs en Gezondheidszorg  
December 2017, Jaargang 41, Nummer 7, pp. 6 
 
Voorwoord Lambregts JAM., in: Verpleegkundige ondersteuning bij zelfmanagement en eigen regie 
Staa, A. van, Mies, L., Termaten-Speksnijder A., Houten: BSL 2017 
 
Stop de regieverpleegkundige 
Lambregts JAM, Onderwijs en Gezondheidszorg  
September 2017, Jaargang 41, Nummer 5, pp. 6 
 
De val van tante Corry 
TVZ - Verpleegkunde in praktijk en wetenschap Uitgave 4/2016 
Lambregts JAM 
 
Urgentie en traagheid  
Lambregts JAM., Onderwijs en Gezondheidszorg  
Oktober 2016, Jaargang 40, Nummer 6, pp. 13 
 
Caring for Older people How can we do the right things right? Supplement Journal of Clinical Nursing 
(2016) Volume 72 Supplement 1 Guest Editors: Johan Lambregts, Cuno van Merwijk, Bert de Groot 
 
Patiëntenzorg nodigt uit tot excelleren op twee niveaus  
Johan Lambregts, Dion van Opstal, Roel de Vos en Ellen Verheesen 
Onderwijs en Gezondheidszorg p. 32 33 (5) 2015. 
 
Bachelor of Nursing 2020. Lambregts J.A.M. en Grotendorst A. (red) 
Opleidingsprofiel verpleegkunde 4.0. Houten: BSL 2015 
 
Het nieuwe opleidingsprofiel Bachelor Nursing 2020 
Cuno van Merwijk en Johan Lambregts 
TVZ Tijdschrift voor verpleegkundige experts. p.12 16 1 2015  
 
De verpleegkundige als organisator; Broeken R., (red) Adriaansen, M., Quist-Anholst, G.,  Sande, R. 
van der, Jongerden, I., Lambregts, JAM., Amersfoort: Thieme Meulenhoff 2013 
 
Leren van de toekomst (2012) 
Verpleegkundigen & Verzorgenden 2020 
Lambregts, JAM., Grotendorst, A. (redactie) Houten: Bohn Stafleu Van Loghum 
 
De verpleegkundig specialist: belangrijk deel van de toekomst (2011) 
Lambregts, JAM., Magazine Dé Verpleegkundig Specialist nr. 3, pg. 46 
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In nurses we trust The future of care for older persons  
Lambregts, JAM., Merwijk, C.S.J. van The journal AARP winter 2011 p 86-71 
 
Older persons the future of care, Supplement Journal of Clinical Nursing (2010) 
Volume 19 Supplement 1 
Guest Editors: Cuno van Merwijk & Johan Lambregts 
 
Week van de chronisch zieken (2007) 
Lambregts JAM., Pool, A., Magazine Onderwijs en gezondheidszorg nr. 7, p. 24 & 25 
 
Magazine Chronisch Ziek, Lambregts, JAM., en Groot B. de ( red) 
Rotterdam: Stichting Week Chronisch Zieken 2006  
 
Mieke Grypdonck: een rolmodel voor verpleegkundigen (2005) 
J.A.M. Lambregts in: Liber Amicorum voor Mieke Grypdonck bij haar afscheid als hoogleraar 
verplegingswetenschap aan het UMC Utrecht. M. van Vliet, J. Mintjes, B. van Meijel (redactie). 
Maarssen: Reed Elsevier. 
 
Verpleegkundigen in de eerste lijn en de WMO. Krachten in het veld (2004) 
Lambregts, JAM., Willemse, MJ., Health Management Forum, 04. 
 
Behoedzaam manoeuvreren Lambregts JAM., in: Verpleegkundig leiderschap 
Huijbregts, V., (red). Utrecht: LCVV  (2001) 
 
Verpleegkundige zorg aan chronisch zieken (1999) 
Pool A., Lambregts, JAM.,  Utrecht: Lemma. 
 
Feiten over Verpleging en Verzorging in Nederland (1999) 
Lambregts JAM.,  Landelijk Centrum Verpleging & Verzorging  
Lochem: De Tijdstroom 
 
Serie van 7 posters Steekhoudend vakwerk over het werk van verpleegkundigen en verzorgenden 
Productie: Lambregts JAM., Uitgave: Stichting Europees Verpleegkundig Congres 1994 
 
Patient centered nursing in a dutch nursing home; Lambregts, JAM., Verhoeven AHM., Petersen B. 
In: abstracts 3th European Congress of Gerontology NIG 1995 
 
Quality systems  for nursing care  in a nursing home; Verhoeven AHM., Lambregts JAM., 
In: abstracts 3th European Congress of Gerontology NIG 1995 
 
Quality improvement of family support on a psychogeriatric ward in a nursing home Kusters A.,  
Lambregts JAM., In: abstracts 3th European Congress of Gerontology NIG 1995  
 
Introduction and development of a computer program for reporting in a nursing home. Zal R. van.,  
Heuvel J. van den.,  Lambregts JAM., In: abstracts 3th European Congress of Gerontology NIG 1995  
 
Improvement of the quality of the reportsystem concerning occupational therapy in a nursing home 
Krouwels, MAL., Verhoeven AHM., Lambregts JAM., In: abstracts 3th European Congress of 
Gerontology NIG: 1995  
 
V + V Kwartaalblad van het LCVV Eindredactie Lambregts JAM., 1995  
Nummer 95-1 
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V + V Kwartaalblad van het LCVV Eindredactie Lambregts JAM., 1994  
Nummers 94-1, 94-2, 94-3, 94-4 
 
Wijkverpleegkundigen en de zorgverlening aan AIDS-patiënten  Lambregts, JAM., Pool, A., Weijts, W., 
Schaafsma, H., Kok, G., in Verpleegkunde 1993 1994- 3 p.194  
 
Verpleegkundige zorg voor AIDS patiënten (1990) 
Lambregts JAM., , Grotendorst A., Wiegman, M., Lochem: De Tijdstroom.  
 
AIDS en primary health care; Lambregts JAM., TVZ 43 nr 6 1989 p 113-116 
 
Hoe vaak ben ik niet door die poort gegaan? Herinneringen aan het Wilhelmina Gasthuis (1989)  
Lambregts JAM., (redactie) Amsterdam: Stadsuitgeverij. 
 
8 boek en artikelbesprekingen over AIDS (1988) 
Lambregts, JAM., Tijdschrift voor Ziekenverpleging. 
 
Sexualiteit, intimiteit en het verpleegkundig onderwijs  
Lambregts, JAM.,. Onderwijs en gezondheidszorg, 1988 nr. 2 
 
AIDS, thuis in zorg (1988) 
Hoeksema, K., Lambregts, JAM.,. De Tijdstroom, Lochem. 
 
Kiezen voor AIDS, is ook kiezen voor de consequenties  
Lambregts, JAM.,. 1987 Het ziekenhuis. 
 
De verpleging van de patiënt met AIDS Hoofdstuk 12, module 4. in: Met zorg verplegen deel 3 (1987) 
Lambregts, JAM., Hoeksema, K., Spruyt, Van Mantgem en de Does, Leiden. 
 
Pflegerische versorgung von AIDS Patienten zu Hause. Weib die Gesundheidtsfursorge/-pflege eiene 
passende Antwort auf diese neue komplexe krankheit? (1987) 
J.A.M. Lambregts, K. Hoeksema Krankenpflege 6, juni 41. Jahrgang 1987. 
 
“Kan ik AIDS krijgen van een muggenbeet?”  Hoeksema, K., Lambregts, JAM., Schipper. M., 
Maatschappelijke Gezondheidszorg, 1986 nr 12 
 
Verpleegkundige zorg aan AIDS patiënten in San Francisco  
Lambregts JAM.,  Kam, SS. de . Tijdschrift voor Ziekenverpleging 40, 1986 nr 24 
 
Beroepsrisico voor werkers in de gezondheidszorg bij AIDS patiënten en HIV-positieve mensen (1986) 
Lambregts, JAM., congresverslag AIDS en Zorg 
 
Verpleegkundige dilemma’s bij AIDS (1986) 
Lambregts, JAM., in Ethiek, Recht en Zorg. Stichting Sympoz Amstelveen 
 
AIDS: taakgebied voor verpleegkundigen (1986) 
Lambregts JAM., Kam, SS. de. Tijdschrift voor Ziekenverpleging 39, nr 18 
 
AIDS: een nieuw taakgebied voor verpleegkundigen (1985) in  
Studium Generale Utrecht  Met het oog op de gezondheidszorg 
Lambregts JAM., uit:  Tijdschrift voor Ziekenverpleging, 38 nr 6 
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Een studie naar een aantal verpleegkundige aspecten van AIDS (1986) 
Lambregts JAM., Kam, SS., de , FE verpleging AMC 
 
De gevolgen van AIDS voor de verpleegkundige beroepsuitoefening (1986) 
Lambregts, JAM Leesbundel: met het oog op gezondheidszorg. Rijksuniversiteit Utrecht 
 
Verpleegkundige thuiszorg van AIDS patiënten  
Lambregts. JAM, Hoeksema K. Verpleegkundige thuiszorg van AIDS-patiënten. Maatschappelijke 
gezondheidszorg 1985; 13:4-13. 
 
Folder: adviezen voor AIDS patiënten (1985) 
Hoeksema, K., Lambregts, JAM., Academisch Medisch Centrum 
 
AIDS: Ein nues Aufgabengeiet fur Krankenpflege (1985) 
Lambregts JAM., in een vertaling van H. Veitel. Krankenpflege 
 
Verpleegkundig consulenten AIDS patiëntenzorg (1985) 
Hoeksema, K., Lambregts, JAM., Informatief, nr 17 
 
AIDS: een nieuw taakgebied voor verpleegkundigen (1985) 
Lambregts, JAM., Tijdschrift voor Ziekenverpleging, 38 nr 6 
 
Notitie inzake de verpleegkundige zorg aan AIDS patiënten (1985) 
Lambregts, JAM., FE Verpleging AMC. 
 
Verslag van the first conference on lesbian and gay health care including the third AIDS forum (1984) 
Lambregts, JAM., FE Verpleging, AMC 
 
“Borrelt die pot nog?”, “de verpleegkundige zorg bij thoraxdrainage” (1983) 
Lambregts, JAM., Tijdschrift voor Ziekenverpleging. 
 
Syllabus longziekten (1982) 
Crassee, D., Lambregts, JAM., longziekten AZUA 
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Interviews  
 

Grenzen stellen   
In gesprek met Johan Lambregts 
Interview door Marian Adriaansen  
TVZ 06 2019 p 9-11 
 
Schrappen wet BIG 2 lost problemen niet op 
Interview Rianne Oosterom Johan Lambregts 
Trouw 9 oktober 2019 
 
Interview online special Gelreziekenhuizen 
Mei 2019 
https://gelre-ziekenhuizen.foleon.com/vv2020/vv2020-magazine/welkom/ 
 
In gesprek met Johan Lambregts  
In: In gesprek met Ans Grotendorst; Bundel interviews 2018 
 
Interview Florence Nightingale Instituut 2018 
https://www.burola.nl/artikel-pioniers-in-aidsverpleging/  
 
Interview Radio Steunkous https://www.radiosteunkous.nl/aids/ 
 
Bachelor Opleiding Nursing 2020  
Sigra Informatief 02 2014 P 16 17 
 
Leren van de toekomst: Een nieuw beroepsprofiel voor verpleegkundigen 
Interview door Emma van Laar Nieuwsbrief V&VN Reumatologie 
Maart 2012 nr. 38, p. 1- 4. 
 
Het resultaat van het project V&V 2020. Nieuw beroepenhuis V&V klaar voor 2020 
Interview door Corina de Feijter Magazine V&VN 
Mei 2012, nr. 3, p. 4-7. 
 
International congres van, voor en door verpleegkundigen groot succes 
Magazine Laurens. Januari 2011, nr. 1, p. 28. 
 
In gesprek met Johan Lambregts Interview door Ans Grotendorst  
Magazine Onderwijs en gezondheidszorg 
Januari 2011, nr. 1, p. 15- 17. 
 
Johan Lambregts: Geef verpleegkundigen de ruimte 
V&VN magazine september 2011 p.33 
 
‘We zijn niet achter onze bureaus gaan zitten’ 
Tussenstand V&V 2020 Interview door Brenda Kluijver 
Magazine TVZ Tijdschrift voor Verpleegkundigen 
Oktober 2011 nr. 5 , pg. 18-21 
 
Geen paniek! A. Mooij 

https://gelre-ziekenhuizen.foleon.com/vv2020/vv2020-magazine/welkom/
https://www.burola.nl/artikel-pioniers-in-aidsverpleging/
https://www.radiosteunkous.nl/aids/
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Interview door A. Mooij.  
Bohn Stafleu van Loghum, 2004  
 
Radio-interview Ischa Meijer 
Vraaggesprek tijdens een aflevering van ‘Zaken van de ziel’ (VPRO) 
Januari, 1993, aflevering 3. Het interview te beluisteren. 
 
Aids consulent Johan Lambregts Ales het niet nodig is kun je het maar beter verzwijgen interview met 

Lin Tabak in Het Beterschap  nr 2  1986 p 4-6  
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Presentaties  
 

2019  
 
 
24 10 2019 
Verpleegkundig leiderschap 
Vakgroep wijkverpleegkundigen 
Gouda: Vierstroom  
 
08 10 2019 
Doorontwikkelen verpleegkundig leiderschap 
Ede: congres verpleegkundig leiderschap BSL  
 
04 10 2019 
Leergang strategie en positionering VS 
Noordwijkerhout, Congres V&VN VS 
 
20 09 2019 
Verpleegkundig leiderschap 
SIGRA, Heemskerk 
 
19 09 2019 
Verpleegkundig leiderschap 
Omring, Weststellingwerf 
 
02 07 2019 
Door de lijnen heen met verpleegkundig leiderschap 
Voordracht College Specialismen Verpleegkunde 
 
13 06 2019 
Workshop verpleegkundig leiderschap 
Neurologie ETZ Tilburg 
 
09 05 2019 
Workshop verpleegkundig leiderschap 
Neurologie ETZ Tilburg 
 
18 04 2019 
Workshop verpleegkundig leiderschap 
Neurologie ETZ Tilburg 
 
08 04 2019 
Leren van de toekomst 
Deventer ziekenhuis, Deventer 
 
04 04 2019 
Keynote  Dialoog Verpleegkundigen 50+ 
Vitale Delta, Rotterdam 
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02 04 2019 
Verpleegkundig leiderschap leertraject opinieleiderschap 
Nu91 en Hogeschool Utrecht, Utrecht 
 
21 03 2019 
Workshop verpleegkundig leiderschap 
Neurologie ETZ Tilburg 
 
07 02 2019 
Verpleegkundig leiderschap 
Gelre ziekenhuis Zutphen 
 
31 01 2019 
Workshop leren van de toekomst  
Congres V&VN opleiders 
 
29 01 2019 
Verpleegkundig leiderschap 
Gelre ziekenhuis Apeldoorn 
 
 

 

2018 

04 04 2018 
Presentatie beroepsprofielen 
LOO MANP Utrecht 
 
08 06 2018  
Presentatie functiedifferentiatie 
Groene Hartziekenhuis Gouda 
 
08 08 2018 
Presentatie functiedifferentiatie  
Tergooi Hilversum 
 
09 10 2018  
Leiderschap en de wijkverpleegkundige 
Windesheim Zwolle 
 
27 11 2018 
Presentatie functiedifferentiatie  
Rode Kruis Ziekenhuis Beverwijk 
 
28 11 2018 
Leiderschap en de wijkverpleegkundige 
Laurens, Rotterdam  
 
21 03 2018  
Hogeschool Rotterdam 
Presentatie internationale week urban health  
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2017 
 
05 11 2017 
Teamleiders mbo- en hbo functieprofielen 
RKZ ziekenhuis, Beverwijk 
 
13 06 2017 
Presentatie mbo hbo  
Groene Hartziekenhuis, Gouda 
 
16 03 2017 
Presentatie congres Verpleegkundig Leiderschap  
JBZ ziekenhuis, Den Bosch 
 
28 01 2017  
Presentation ECCO congress European Oncology Nursing Society 
Influencing national politics: the way to success 
 
 
 
2016 
 
25 10 2016  
Mbo- en hbo functieprofielen 
Waterland ziekenhuis / West-Fries Gasthuis, Oudendijk 
 
14 06 2016 
Beroepsprofielen 
Laurentiusziekenhuis / Viecuri, Kessel 
 
 
2014 -2015 
 
In het kader van Bachelor of Nursing werden presentaties gegeven bij wijkverpleegkundigen en 
andere professionals in de eerste lijn: 

• Hogeschool Saxion, Enschede 

• Platform Versterking wijkverpleegkundige zorg, Amsterdam 

• Avans, Breda 

• Christelijke Hogeschool, Ede 

• Hogeschool Zuyd, Heerlen 

• Fontys, Eindhoven 

• Hanze hogeschool, Groningen 

• De Haagse Hogeschool 

• Hogeschool Arnhem en Nijmegen 

• Hogeschool Leiden 

• Hogeschool Utrecht 

• Hogeschool Zeeland, Vlissingen 

• Hogeschool Rotterdam 

• V&VN eerstelijnsverpleegkundigen, Utrecht 
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• Windesheim, Zwolle 

• Viaa, Zwolle 
 
 
 
2013  
 
31 10 2013 
Presentatie V&V 2020  
Windesheim, Zwolle 
 
21 10 2013 
Presentatie V&V 2020  
Erasmus MC, Rotterdam 
 
14 05 2013 
Presentatie V&V 2020  
SJG, Weert 
 
13 03 2013 
Presentatie V&V 2020  
Hogeschool van Amsterdam 
 
04 03 2013  
Presentatie V&V 2020 
Christelijke Hogeschool Ede 
 
 
2012 
 
27 11 2012 
Presentatie V&V 2020 
Regionaal Bureau Gezondheidszorg  
Zuid-Holland Noord Leiden 
 
08 11 2012 
Alumnibijeenkomst V&V 2020 
Haagse Hogeschool 
 
12 10 2012 
Presentatie  V&V 2020 
Albeda college, Rotterdam 
 
01 10 2012 
Rondetafel expertisegebied VOG  
Amersfoort 
 
04 09 2012 
Presentatie V&V 2020  
VUMC, Amsterdam 
 
10 05 2012 
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V&V 2020  Congres NBC Nieuwegein DJI  
V&VN justitieel verpleegkundigen 
 
09 05 2012 
V&V 2020 
Canisius Wilhelmina Ziekenhuis, Nijmegen 
 
27 04 2012  
Presentatie V&V 2020 
De Eerste lijns verpleegkundige Praktijk 
 
24 04 2012 
Presentatie V&V 2020  
Corrente werkgeversverenging 
 
08 03 2012  
Presentatie Eindcongres V&V 2020 
NBC, Nieuwegein  
 
 
2011  
In het kader van Verpleegkundigen en Verzorgden 2020 werden presentaties verzorgd: 
• 19 januari 2011  Congres wijkverpleegkundigen, Utrecht 
• 27 januari 2011  Verenigingsconferentie V&VN, Utrecht 
• 27 januari 2011  Congres V&VN Opleiders 
• 8 februari 2011  Workshop V&VN Congres, Utrecht 
• 1 maart 2011   Presentatie Project Basisvoorziening wijkverpleging, Utrecht 
• 3 maart 2011   Diner pensant hoogleraren en lectoren, Utrecht 
• 10 maart 2011   Ledenraad V&VN, Utrecht 
• 16 maart 2011   Workshop Zorgtotaal, Utrecht 
• 17 maart 2011   Registers en beheerders deskundigheidsgebieden 
• 30 maart 2011  Congres wijkverpleegkundigen, Utrecht 
• 6 april 2011   Specialisten Registratie Commissie, Utrecht 
• 19 april 2011   HBO-V Haagse Hogeschool alumni, Den Haag 
• 20 april 2011   GGZ kenniskring InHolland, Amsterdam 
• 21 april 2011   VAR netwerkdag, Amsterdam 
• 12 mei 2011   ROC, Hengelo 
• 12 mei 2011   Symposium VAR GGnet, Apeldoorn 
• 13 mei 2011   Presentatie congres Hans Makinstituut, Bussum 
• 25 mei 2011   Minisymposium Oncologieverpleegkundigen AVL, Amsterdam 
• 31 mei 2011   STTI Rho Chi Erasmus MC, Rotterdam 
• 6 juni 2011   Sint Jans Gasthuis, Weert 
• 20 juni 2011   College Specialismen Verpleegkunde, Utrecht 
• 28 oktober 2011  Congres V&VN oncologieverpleegkundigen, Ede 
• 22 november 2011  Bijeenkomst deelnemers coachings traject Excellente Zorg 
 
 
2010 
In het Kader van Verpleegkundigen en Verzorgden 2020 werden presentaties verzorgd: 
• 30 september 2010 Verenigingsconferentie V&VN, Nunspeet 
• 17 november 2010  Den Treekgroep, Doorn 
• 14 januari 2011  Besturen V&VN Verpleegkundig Specialisten en V&VN GGZ 
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2001 
Presentation Orion Leadership programme; International Council of Nurses ICN congress  
Copenhagen. Lambregts JAM., Verhoeven AHM, Crijns ML., 2001 
 
 
2000 
European and Dutch perspective on nursing leaderhip development 
Zandbergen, W., Lambregts, JAM., Crijns M., Lendemeijer, B.,  
Congress Nursing out of the 90’s. NHS Trust North Mersey Community Liverpool februari 2000 
 
 
1984-1987 
65 presentaties over verpleging van Aidspatiënten voor ziekenhuizen, wijkverpleging, risicogroepen 
en  patiëntenorganisaties. 
 
 

 


